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1. Banco di Napoli Spa
Lo sviluppo del Banco di Napoli attraverso I'esame dei suoi bilanci: evoluzione recente e
prospettive.

e Dopo un breve excursus delle tappe fondamentali della storia del Banco di
| BANCODINAPOLI Napoli, il lavoro pone I'accento sui principali eventi che hanno

condizionato lo sviluppo di quest’ultimo: la fusione tra Intesa e Sanpaolo, e

la crisi finanziaria. Il corpo centrale del lavoro ¢ rappresentato dall’analisi andamentale relativa al
quadriennio 2007-2010 e ai primi tre mesi del 2011.

Al fine di descrivere 'impatto della crisi finanziaria sull’operativita della Banca, ¢ stata condotta un’analisi
che concerne le quattro principali regioni in cui il Banco di Napoli ¢ presente, sottolineando infine le
principali criticita future da monitorare.

2. BDO

Indagine nel settore della sanita alla luce del futuro federalismo fiscale.

Il lavoro svolto riguarda I'analisi del federalismo fiscale (in ambito sanita) e la
A possibile applicazione alle Asl di questa normativa seguendo lottica della
e

revisione e del controllo interno. Il lavoro inizia con una introduzione al

federalismo nella sanita con la specifica di nuove componenti che potrebbero trovare posto qualora
dovesse essere approvata la normativa, come il costo standard e I'obbligo della revisione contabile. I
risultato raggiunto ¢ quello di avere verificato attraverso le analisi dei due bilanci la possibile applicazione
della legge sul federalismo nella sanita e su quali poste una societa di revisione dovrebbe mettere maggiore
attenzione al suo primo mandato per analizzare una struttura, come quella di Asl Napoli 1, che presenta
serie difficolta ed enormi problematicita da un punto di vista contabile.

3. Intesa
IAS 36 - Impairment test per CGU (cash generating unit ) sottoposte a piani di risanamento
economico/finanziario.

/ ~ | 1l presente lavoro analizza dal punto di vista teorico e pratico, il tema relativo al
|ntesgap Principio Contabile TAS 36 — Impairment of Assets, applicato a CGU di una
N— Societa sottoposta ad un piano di risanamento economico/finanziario. In prima

analisi, viene affrontato il concetto della riduzione di Valore dutrevole delle attivita e la normativa relativa
alla Legge Fallimentare (art. 67). 1l lavoro prosegue con un’indagine sulle caratteristiche della Societa in
questione, attraverso un’analisi dei risultati ottenuti dall’attuario nella sua relazione. Il Project Work
conclude, infine, con la proposta di soluzioni e scenari alternativi




4. Ordine dei Dottori Commercialisti

Shareholders Rights Directive ed azionariato critico: la tutela delle partecipazioni di
minoranza. Il caso Fiat

ﬁ Il presente lavoro, sviluppato nell’ambito dell’attivita della Commissione di
studio —Osservatorio Quotate- dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli

Esperti Contabili di Napoli, ha come scopo il monitoraggio delle attivita e dei

bilanci delle societa quotate al fine della tutela dell’azionariato critico. Nella fattispecie la societa in esame ¢
Fiat Group, della quale sono stati analizzati i bilanci 2009-2010, la struttura societaria e le maggiori
operazioni straordinarie che I’hanno interessata negli ultimi anni. Particolare rilievo ¢ stato dato alla
corporate governance, alla scissione di Fiat S.p.A e all’acquisizione di Chrysler, giungendo infine ad
un’analisi del principale comparabile individuato in PSA Peugeot Citroen.

5. Ordine dei Dottori Commercialisti
Shareholders Rights Directive ed azionariato critico: la tutela delle partecipazioni di
minoranza. Il caso Telecom

ﬁ In collaborazione con la Commissione di studio — Osservatorio Quotate —
dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Napoli, si

ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIAL

o ot e ool ¢ proceduto alla redazione del presente lavoro incentrato sull’analisi dei

risultati dell andamento della gestione aziendale del Gruppo Telecom, attraverso una valutazione
economica dell’azienda scaturente dai dati di bilancio dal 2008 al 2010. Si ¢ passati poi all’analisi dei piu
significativi indicatori di bilancio, delle principali operazioni straordinarie che hanno coinvolto il Gruppo,
delle poste di bilancio piu significative e infine ¢ stata messa in evidenza la quotazione del titolo in borsa,
con lo scopo di valorizzare gli interessi degli investitori di minoranza e risparmiatori in genere. La parte
finale del lavoro, ¢ stata dedicata in particolare alle prospettive future del Gruppo Telecom.

6. Pricewaterhousecoopers
Business Analysis Framework nelle Banche

11 presente lavoro consiste nella Business Analysis Framework (BAF) di tre Banche: Banca

del Sud, Banca di Credito Cooperativo di Napoli e Banca Popolare di Sviluppo. La BAF ¢

un'attivita svolta preliminarmente alla revisione di bilancio con il fine di pervenire ad una

visione d’insieme del business e del contesto in cui operano le stesse Banche e per poter
focalizzare I'attenzione sui principali rischi individuati durante questo primo livello di analisi. Lo studio ¢
stato condotto attraverso il confronto su quattro aree principali, ovvero Market Overview, Strategy,
Value Creating Activities e Financial Performance.




7. Vertis Sgr
L’operativita dei fondi di venture capital - studio di case study - esame di un’operazione di
investimento.

11 lavoro ¢ suddiviso in una prima parte di ricerca ed approfondimento su
aspetti fondamentali che un venture capitalist analizza: I’Elevetor Pitch, il

"‘ VERTIS SGR

’ Private Equity & Corporate Finance

Tasso IRR, la Scalabilita. L.a seconda parte del lavoro ¢ caratterizzata
dall’analisi finanziaria ed operativa delle due iniziative proposte. Le due iniziative sono state valutate
attraverso un’analisi sia del bwusiness plan che dei prospetti finanziari previsionali, evidenziandone la
coerenza delle informazioni operative e finanziarie.




