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MODULI

PLACEMENT

AMMISSIONE

SCADENZA

1. Business English con Esame IELTS

2. Metodi quantitativi per la finanza

3. Mercati finanziari

4. Finanza aziendale

5. Finanza straordinaria

6. Finanza agevolata

7. Risk management

8. Business Ethics

9. Project work

10. Job Placement

Il dei corsisti delle precedenti
edizioni oggi lavora presso aziende,
banche e multinazionali che operano
nella finanza e nella consulenza
aziendale.

Domanda di ammissione
Curriculum vitae
Laureati: Certificato di laurea
Laureandi: Certificato esami
Documentazione oggettiva utile alla
valutazione del curriculum
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INFORMAZIONI

www.mfa.ipeistituto.it

FINALITÀ

F figure professionali

mercati finanziari
gestione di

portafoglio

ormare con un
elevato grado di specializzazione in
metodi quantitativi con conoscenze
specifiche dei , delle
tecniche di trading, della

e delle operazioni di
finanziamento alle imprese.

Sono previste, inoltre, 6 borse di studio
per studenti fuori sede, ammessi
presso le Residenze dell!I.P.E.

DESTINATARI

30 laureandi e laureati

Requisiti:

in Economia,
Giurisprudenza, Scienze Politiche,
Ingegneria, Informatica e Scienze
MM.FF.NN.

+
+

+

Non aver compiuto

votazione 105/110
Conoscenza

L!MFA è articolato in ore, di cui
ore di project work. Prevede l'alternanza
di teorico-applicative con

e dal mondo
del management, della finanza e
dell'economia.

La partecipazione al Master è
grazie ai contributi dei Partner. Per i
primi è prevista una

da un minimo di 500,00 ad un
massimo di 2.000,00 Euro.

27 anni

lingua inglese

980 380

lezioni
seminari testimonianze

gratuita

25 allievi borsa di
studio

Laureandi specialistica:

Laureati:
media 27/30 e 60 CFU
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La Scuola di Alta Formazione dell!I.P.E. Master inorganizza il

! :
metodi quantitativi e applicazioni informatiche

per la finanza e la gestione del rischio"

FINANZA AVANZATA
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Norges Bank

Banca della Campania

Deutsche Bank

Accenture

Morgan Stanley

Deloitte

Banca Popolare di Sviluppo

Sanpaolo S.A. LussemburgoBanca Finnat

Ernst &Young

PricewaterhouseCoopers

Dresser Italia

Banca del Sud

Pramerica Financial

Banco di Napoli IW Bank

UBSBanca Promos

Société Genérale
Corporate & Investment Banking

BDO Sala Scelsi Farina

Unicredit Group

Università di Foggia

BNL - BNP Paribas

KPMG

Università Federico II

Capgemini

McKinsey

Università Parthenope

Cariparma Credit Agricole

Ministero Economia e Finanze

Zurich Assicurazioni

Commercio & Finanza

Monte dei Paschi di Siena

.

Fino ad oggi il 96 % dei circa allievi delle precedenti edizioni del MFA è
occupato in posizioni correlate con la formazione del Master: il 40% dei diplomati
MFA lavora presso Banche o Intermediari finanziari, il 30% nella Consulenza, il 15%
in Azienda ed il restante 15% in Università o enti della P.A

( )www.alumni.ipeistituto.it
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aculty

ttenzione alla persona:

mbiente ricco di stimoli

Associazione Alumni IPE

orse di studio

, costituita da docenti di numerose Università e professionisti del
mondo del management, dell'economia e della finanza: Banca d!Italia, Ufficio
Italiano Cambi, Consob e dalle principali Banche e Società finanziarie nazionali
ed internazionali .

il valore aggiunto all'interno di una qualsiasi struttura
organizzativa inizia soprattutto dal valore delle persone che la compongono.
Valorizzare la Persona vuol dire rispettare la sua dignità, potenziare i suoi talenti,
mettere in risalto le sue qualità di leadership.

. Si ha l'occasione di vivere un'esperienza di rilevante
spessore umano e professionale che nasce, cresce e si sviluppa anche in seno
all' .

per gli studenti più meritevoli.

Alcune delle Istituzioni dove oggi lavorano ex allievi del MFA:

( )www.mfa.ipeistituto.it

L!
, con sede legale in

Napoli, è uno dei Collegi universitari
legalmente riconosciuti e operanti sotto
la vigilanza del Ministero dell!Università e
della Ricerca (ente morale eretto con
D.P.R. 374/81).

L!Istituto provvede alla istituzione e
gestione di centri culturali e collegi
universitari.

Opera da oltre venticinque anni nel
c a m p o d e l l a f o r m a z i o n e e
dell!orientamento universitario e post-
universitario, promuove ricerche, master,
corsi di alta formazione, corsi di
aggiornamento per docenti e organizza
simposi e convegni in campo nazionale
ed internazionale.

Sulla base dell!esperienza acquisita e del
potenziamento delle attività realizzate,
l!I.P.E. ha istituito la

allo scopo di valorizzare ulteriormente le
attività formative che da anni svolge, con
particolare attenzione alle tematiche
dell!economia e della finanza, del
management aziendale e dei nuovi
linguaggi nel campo della formazione
avanzata e della didattica.

Le città ove attualmente l!Istituto
opera stabilmente sono - con le
Residenze Universitarie Monterone e
Villalta, - con la Residenza del
Levante, , .

I.P.E., Istituto per ricerche ed
attività educative

Napoli

Bari
Roma Salerno

SCUOLA DI ALTA FORMAZIONE

S A FCUOLA DI LTA ORMAZIONE

Formare con un elevato grado di specializzazione in
metodi quantitativi con conoscenze specifiche dei mercati finanziari, delle
tecniche di trading, della gestione di portafoglio e delle operazioni di
finanziamento alle imprese.

figure professionali

European
University
College
Association


