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«Dietro ogni 

impresa di 

successo c’è 

qualcuno che ha 

preso una 

decisione 

coraggiosa»

   Peter Drucker

Docenti
LUIGI CANTONE            Prof. di Marketing, Università Federico II di Napoli
ROSITA COCOZZA  Prof.ssa di Economia degli intermediari finanziari, Università Federico II di Napoli
FRANCESCO IZZO  Prof. di Strategia d’impresa, Seconda Università di Napoli
ANTONELLA MALINCONICO   Prof.ssa di Economia degli intermediari Finanziari, Università del Sannio
GIANLUIGI MANGIA              Prof. di Organizzazione aziendale, Università Federico II di Napoli
LUIGI MOSCHERA                 Prof. di Organizzazione aziendale, Università Parthenope di Napoli
ANTONIO RICCIARDI           Prof. di Economia Aziendale, Università della Calabria e Direttore dei Master dell’I.P.E.

Il corso è riservato a un massimo di 80 iscritti e 
si svolgerà in cinque incontri, uno per ogni 
«Pilastro», dalle ore 18.00 alle ore 20.00. In 

Corso

Iscrizione e 

L'Accademia dei Collegi IPE organizza il Corso: I 5 pilastri dell'Impresa. Il Corso è rivolto a 50 studenti di tutte le facoltà 
(triennale e specialistica) e si svolgerà in 5 mercoledì successivi a partire dal 29 ottobre, dalle 18.00 alle 20.00. Le lezioni si 
svolgeranno presso la sede centrale dell'IPE (Riviera di Chiaia 264),  la Residenza Universitaria Monterone (Via Crispi 112) e 
il Collegio Universitario Villalta (Via Martucci 35/H). Al termine dell'attività verrà rilasciato un attestato di partecipazione.

Il corso è a numero chiuso ed è riservato a un massimo di 50 iscritti. E' possibile prenotare la propria iscrizione inviando 
una e-mail a   indicando: Nome, Cognome, cellulare, Facoltà e relativo anno di corso. Per 
ulteriori informazioni: segreteria organizzativa Accademia I.P.E.. tel 081-2457074 - 

Info 

accademia@ipeistituto.it
www.ipeistituto.it


